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RESUMEN

El presente estudio tuvo como propdsito analizar la gestion de la extension
universitaria en la UNEFM como medio para el desarrollo local en la
comunidad de Churuguara, municipio Federacion del estado Falcon. El
Paradigma de la investigacion fue el naturalista, investigacion cualitativa,
etnogrdafica y diseno emergente. El escenario de la investigacion fueron las
instalaciones de la Universidad Nacional Experimental “Francisco de
Miranda”, nucleo Churuguara del estado Falcdn, y la comunidad de La
Sabana. Mediante indagaciones se puso de manifiesto que la estrategia
de extension de la UNEFM que conocen es el servicio comunitario; por su
parte, las politicas y lineamientos son desconocidas para ellos; asi mismo,
estdn de acuerdo en que los proyectos que desarrollan los estudiantes,
para que se hable de un desarrollo local, deben tener mayor
continuidad .De dlli que se debe mejorar los redes sociales y uso de las
tecnologias de la informacidn y comunicacion para el desarrollo
comunitario, con ello incentivar la participacion ciudadana en los asuntos
puUblicos. Por lo que se deben propiciar encuentros y alianzas de desarrollo
local y el reconocimiento necesarios para su subsistencia como institucion
garante de la produccion de saberes de calidad, de espacios de discusion
participativa y de respuestas de significacion social tendientes a aportar
para una mejor calidad de vida de las distintas comunidades, en este caso,
a la localidad de Churuguara, que presenta necesidades en distintas dreas,
qgue requieren atencion para lograr un desarrollo local armdnicos, la
calidad de vida de sus habitantes..

Palabras Claves: Gestion - Extension Universitaria - Desarrollo Local
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Infroduccion

La Educacion Superior adquiere
en la actualidad un papel
relevante, en virtud de los
cambios acelerados que en el
orden cientifico y técnico inciden
directamente en el desarrollo
socioecondmico de los paises. Al
respecto hay que mencionar a
Mora (2006) quien indica que la
realidad latinoamericana lleva a
que la sociedad le exija a la
universidad un mayor cCompromiso
con el desarrollo de sus paises; En
este sentido, la universidad como
institucion de relevancia social y
educativa, se debe orientar hacia
un nuevo espacio histérico donde
le corresponde dirigir el debate,
para el logro de la excelencia en

todos sus dmbitos.

La extension universitaria, como
funcidon  primigenia de toda
institucion de educacion superior,
debe tomar en cuenta la realidad
social, politica y econdmica de un

pais, para dirigir sus qacciones

hacia el desarrollo sostenible vy
enddgeno, sobre todo si se toma
como referencia la Declaracion
sobre la Educacion Superior en
Ameérica Latina y el Caribe de la
UNESCO (1998) que establece:
“...La educaciéon superior
constituye, al mismo fiempo, un
elemento insustituible para el
desarrollo social, la produccidn, el
crecimiento econdmico, el
fortalecimiento de la identidad

cultural” (p. 2).

Por tanto, la pertinencia social
universitaria, cimentada en la
relaciéon de la universidad con la
sociedad, debe ser entendida
como la capacidad creativa que
tienen las instituciones educativas
para responder proactivamente a
las necesidades del entorno social
donde estd operando. Sin
embargo, Azécar (2007) expone
que la realidad es otra, debido a
que: El papel de la universidad no
debe limitarse solo a la formacion
de profesionales, sino que como
centro de produccion de

conocimientos le corresponde la
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bUsqueda de soluciones a los
problemas del medio en que
transcurre su accionar. Para ello es
necesario salr de los muros
universitarios e interactuar con el
entorno, asi como estar al dia con
las tendencias de la ciencia y la

tecnologia a nivel mundial (p. 1).

En el caso especifico de la
Universidad Nacional Experimental
Francisco de Miranda, Delgado
(2007) expone que ‘“La gestion
actual de los cenfros de
Investigacion universitaria,
muestra caracteristicas y sinfomas
de una administracion
investigativa débilmente abierta al
entorno” (p. 140). Asi mismo en el
nucleo Churuguara, mediante
observaciones y por el hecho de
ser miembro del cuerpo docente
que dlli labora, se pudo apreciar
que se readliza poco frabajo
comunitario, aun cuando existe
cierta relacion entfre esta sede vy
la comunidad; no obstante, poco
se ha contribuido al desarrollo
enddgeno, ya que la universidad

ha realizado pocos estudios sobre

el tema, e igualmente no estd
totalmente consolidado un
servicio comunitario que tome en

cuenta dicho desarrollo social.

Se debe destacar que, a partir del
2007, todos los estudiantes de los
Programas académicos tal como
lo estipula la Ley del Servicio
Comunitario para el Estudiante de
Educacion Superior (2006), deben
realizar el Servicio Comunitario
para que puedan mantener la
comunicacién, el abordaje, el
beneficio mutuo y la integracion
permanente entre la comunidad y
la universidad; con lo que se
pretende consolidar acciones
regidas por los principios de
solidaridad, responsabilidad social,
igualdad, cooperacion,
corresponsabilidad, participacion
ciudadana y asistencia

humanitaria

En este senfido, es necesario
analizar la gestion de extension
universitdria, debido a que el
Ministerio del Poder Popular para

la Educacion  Superior  (2010)
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expone que: La educacion
universitaria implica su orientacion
hacia lo regional y lo local,
tomando como punto de
referencia la cultura especifica de
las poblaciones, con SUS
necesidades, problemdticas,
acervos, exigencias y

potencialidades.

En base a lo expuesto se tienen
como Propodsitos de La
Investigacion, los siguientes, como
Propésito General: Interpretar, en
términos de los actores educativos
la Gestiobn de la extension
universitdria en la UNEFM como
medio para el desarrollo local en
la Comunidad de Churuguara
municipio Federacion del estado
Falcon. Y como  Propdsitos
Especificos: Caracterizar el
proceso de gestion de la
extension que lleva se lleva a

cabo en la UNEFM.

- Indagar acerca de la
percepcion que tiene la
comunidad de Churuguara

municipio Federacion del estado

Falcon  sobre la  extension
universitaria en la UNEFM vy su rol

en el desarrollo local.

- Caracterizar las dimensiones
tedricas y prdcticas en la gestion
de extension de la UNEFM vy su
alcance en el desarrollo local de

la comunidad.

-Interpretar, en términos de los
actores educativos la Gestion de
la extensidn universitdria en la
UNEFM como medio para el
desarrollo local en la Comunidad
de Churuguara municipio

Federacion del estado Falcon.

DE LA DESCRIPCION DEL
ESCENARIO, tomamos a Ia
Universidad Nacional
Experimental Francisco de

Miranda, la cual fiene entre su
Vision: Nuestra universidad aspira
a ser considerada la institucion
rectora de la educacion superior
del estado Falcéon, comprometida
con las redes académicas y de
produccion, vinculada con la
comunidad en el estudio vy

solucion de sus  problemas.
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También aspira a ser reconocida
nacional e internacional por su
excelencia académica,
sustentada en la innovaciéon, el
ejercicio del pensamiento critico,
la capacidad para transformar la
sociedad, la preservacion vy
promocion de la cultura, y la
formacion de ciudadanos para el
trabajo, la produccidén intelectual
y el disfrute pleno de una

existencia digna.

La UNEFM como mdaxima casa de
estudios a nivel superior del estado
Falcon, busca atender a las
necesidades académicas segun
las comunidades que en ella
hacen vida, para de esta forma
ser garante de cambios en pro al
desarrollo social, econdmico vy
productivo de las  mismas,
basdndose en el pensamiento
critico como filosofia fundamental
y fe capacidad de
transformaciéon que posean los
egresados de esta casa de
estudios para ayudar a resolver los

problemas sociales.

Decanato del Area de Extensién y
Produccion de la UNEFM: Este
decanato fiene como visidn estar
comprometida y vinculada con la
comunidad en el estudio vy
solucion de sus problemas. Como
mision: le corresponde anticipar y
dar respuesta a la comunidad
falconiana y del pais en general,
contribuyendo al logro de una
mejor calidad de vida y un
desarrollo sustentable. Enfre las
funciones, establece las siguientes:
mejoramiento profesional y
ocupacional, asistencia y servicio
técnico, desarrollo cultural,
innovacion y experimentacion,
promocion social, cuidado del
ambiente, difusion del
conocimiento 'y el deporte,
recreacion y uso del tiempo libre.
Establece como politica
institucional el logro de una
vinculacion  efectiva  con el
entorno para la busqueda

mancomunada de soluciones.

Del Contexto de Estudio: El
presente estudio se readlizard en

Chruguara, municipio Federacion
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del estado Falcdn. Es el mayor
nucleo de poblacion de la Sierra
de Falcon con 10.800 habitantes
(Censo 2010), se encuentra en el

corazdén de la sierra de Falcdn es

la capital del municipio
Federacion.
Referentes Teodricos: Gestion

Universitaria para la extension: La
gestion  universitaria  para  la
extension, segun  TUnnermann
(2000), se refiere a que “es el
guehacer, cobmo una extension de
su radio de accion susceptible a
permitir la participacion en la
cultura universitaria de sectores
amplios” (p. 19). Para el autor
citado la extension Universitaria es
el proceso educativo, cultural y
cientifico que arficula la
ensenanza y la investigacion de
forma indisoluble y viabiliza Ila
relaciéon  transformadora  entre

Universidad y Sociedad.

Gestion en la relacién Universidad
- Comunidad: El término gestion
significa dirigir a un grupo social

de una situacion a otra diferente y

hasta opuesta. Denota asi un
proceso de cambio en la
creacion de conocimiento
universitario que conlleva
pertinencia social, plantea la
importancia que tiene la funcidén
social de la universidad en la
América Latina, afimando que:
La busqueda del conocimiento
para el beneficio de la
comunidad no implica sélo el
cambio de los derroteros
institucionales; sino que también
conlleva un cambio en la actitud
del intelectual, en el senfido de
que acepte que la ciencia no es
un mundo separado sino que es
una parte vdlida de la cultura.
Ademds resalta la necesidad que
tienen las universidades de crear
conocimiento con una verdadera
pertinencia social. a nuevas
prdcticas de investigacion bajo la
concepcidon de pertinencia social.
Educacion Superior con
Pertinencia Social: Arellano (2000),
en su disertacion de la Educacion
Superior y la vy la pertinencia
social, plantea la importancia que

tiene la funcidn social de la
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universidad en la América Lating,

afirmando que:

La bUsqueda del
conocimiento para el
beneficio de la

comunidad no implica
solo el cambio de los
derroteros institucionales;
sino que también
conlleva un cambio en
la actitud del intelectual,
en el sentido de que
acepte que la ciencia
no es un mundo
separado sino que es
una parte vdlida de la
cultura. Los grupos
intelectuales, por tanto,
deben convencerse que
no representan un
compartimiento aislado
de la sociedad y que es
hacia ella donde deben
desplegar su fidelidad vy
energia, con una actitud
de responsabilidad mads
amplia y un senfimiento
de pertenencia a ella
para permitir la cohesion
entre el trabajo
cientifico y las
exigencias sociales (p. 2).

Ademds resalta la necesidad
que tienen las universidades de

crear conocimiento con una

verdadera pertinencia social.

El concepto de pertinencia social
universitaria, acunado en el
proceso de reflexion  sobre
Educacion Superior de la UNESCO
(1998), se ha gestado como
respuesta a las exigencias de la
sociedad, exigencias motivadas
por los grandes cambios de tipo
social, econdmico, cultural,
politicas y tecnoldgicas de las
Ultimas décadas. Entendiéndose
entonces, perfinencia  social,
como la capacidad creativa que
tienen las instituciones educativas
para responder proactivamente a
las necesidades del medio.

Servicio Comunitario Universitario:
En la Constitucion de la Republica
Bolivariana de Venezuela (1999)
en diversos arficulos, establece el
compromiso social y el deber
constitucional de las instituciones
educativas de contribuir con la
transformacion social que se
construye en el pais. En el articulo

79:

Los jovenes y las jovenes
fienen el derecho y el

deber de ser sujetos
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activos del proceso de
desarrollo. El Estado, con
la participacion solidaria

de las familias y la

sociedad, creard
oportunidades para
estimular  su frdnsito

productivo hacia la vida
adulta y, en particular,
para la capacitacion y
el acceso al primer
empleo, de

conformidad con la ley.

La Ley de Servicio Comunitario del
Estudiante de Educacion Superior
(2005) es un instrumento legal
destinado a  establecer los
lineamientos juridicos y las bases
que permitan organizar e
implementar la prestacion del
Servicio Comunitario, por parte del
estudiante, en su condicién de
aspirante  al ejercicio de su

profesion.

Tipo de investigacion :La
investigacion que se utilizé a fin de
indagar, en funcion de la opinidn

de docentes y estudiantes, como

es la gestion de la extension
universitaria en la UNEFM, para el
desarrollo local en la comunidad
de Churuguara municipio
Federacion del estado Falcon, es
de ftipo cuadlitativo, al respecto
(1988). El

proposito de los estudios tedricos

Taylor y Bogdan
consiste en comprender o explicar
rasgos de la vida social que van
mdas alléd de las personas vy
escenarios estudiados en

particular.

Dentfro de los métodos de
investigacion cualitativa se utilizd
en este caso, el etnogrdfico, que
a juicio de Pérez Serrano (2000)
parte del supuesto de que el ser
humano va interiorizando las
tradiciones, roles, valores y normas
del contexto en el que se vive, lo
gue se conoce como proceso de
socializaciéon. Este proceso se va
asimilando poco a poco dando
lugar a un fipo de conducta, asi
como a determinados estfilos de

vida.
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En general los estudios
etnogrdficos se caracterizan por
ser  investigaciones de un
escenario pequeno,
relativamente  homogéneo vy
geogrdficamente  limitado; en
este caso se trabqjé con los
profesores y estudiantes de la
UNEFM

Churuguara municipio Federacion

especificamente en

del estado Falcon.

Diseno de la investigacion: El
diseno seleccionado para el
presente estudio fue el emergente,
debido a que permite modificar
ciertos aspectos de la
investigacion como las  fases,
tareas, numeros de enfrevistas y
entrevistados, por mencionar
algunos, de acuerdo a como se
desarrolle el estudio o durante la

recogida de datos.

Actores Sociales: El escenario
donde se desarrolld este estudio
fueron las instalaciones de la
Universidad Nacional Experimental
Francisco de Miranda, nucleo

Churuguara del estado Falcon,

asi como la comunidad de La
Sabana, aledana a la universidad.
Los informantes claves fueron tres
(3) docentes que laboran en el
drea de extension de la
universidad antes mencionada,
debido a que son las personas
encargadas de establecer
vinculos con las comunidades vy
desarrollar proyectos comunitarios.
También fueron informantes, 5
estudiantes del 7mo semestre de
Educacion mencion Matemdtica
e Informdtica y 2 personas de la
comunidad que se destacan por
ser lideres comunitarios, ya que
pertenecen al consejo comunal
del sector La Sabana.

Técnicas de Recoleccién de
Informacion: Para fines de este
estudio se aplicaron enfrevistas.
Las enfrevistas cualitativas son
flexibles y dindmicas, hasta ahora
han sido descritas como no
directivas, no estructuradas vy

abiertas.

Evidencias aportadas: En este
apartado se selecciond una teoria

con su respectiva unidad de
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andlisis, de acuerdo a cada actor
social involucrado tomando solo
una de ellas para ser

representada en este extenso.

Evidencias aportadas por los
estudiantes de Ila UNEFM Se
entrevistaron a fres participantes
que cursan trabajo comunitario, a
fin de ccaracterizar la dimension
practica y tedrica en la gestion de
la extensidon que se lleva a cabo
en la UNEFM, en funcion del
desarrollo  local, en la cudl

manifestaron lo siguiente:.

Cuadro 1:

Dimension Practica y Tedrica en la

Categorizacion:

gestion de extension, segin

estudiantes

Categori Sub-C i Atribw
-No he observado concrastaments
-Yo no las conozeo
Estrategias - Ninguna, no hay uns intersccién entra
mismbros de la UN.EFM v la comunidad
- senecesita de difsrantes estrateias innovadoms
wla intagracion dalos 1l la
comunidad estudiantil
- Falts fomentar las estrategias de vinculacién
comunidad ¥ universidad con la participacicn da
los profesores, sstudiantss v habitantes da las
distintas comunidades
- Diesconozco
-MNosé
UNEFM Politicas -Mo tengo conocimisnto sobre dichas politicas
- - Bueno la inica politica que hasta shora conozeo
25 la da trabajo comumitario
- Diifarantes politicas que existen dentro de asta
nicleo, hay gran desunién, ya que son de
st S0k e o Bt
- Desconozeo
- Mo 52 cumnplen conlos lineamisntos del servicin
Linsamisntos comuniariy
M - Hace 2l trabajo comuniterio, en busna parts,
paro no para &l desarrollo local
-Les falta
-No las gusta 2l trabajo con la comunidad
-Uno o dos, hacen todo lo posible para qua sedan.
T smgisa Ragular
Tiisfiores - Bastante regular,
i - Estin susentes en las comunidadas
- T bk S b i N
Estudizntes -Nosotros los estudiantss hacemos un servicio
Sarvicio Spacag e sufl =
T it i weis o RS e o i
o o hay T1ad
- Por &l tiempo, el nimero de horas, por sl
b
-Son los sstudiantes gue s2 metsn en las
comunidadas
- Los estudisntss no se enfocan en 2l problama
qus prasanta la idad

Fuente: Lopez (2015)

Hay que resaltar que el desarrollo
local requiere de la participacion
activa de todos los actores
involucrados, desde profesores,
estudiantes, comunidad,
instituciones y empresas, como
Unica manera de que  sus
habitantes puedan lograr una
mejor calidad de vida. Asimismo,
el papel de la UNEFM como
promotora del desarrollo social es
fundamental, para cumplir con el
compromiso con las necesidades
de las comunidades, a fin de

contribuir al desarrollo y al
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mejoramiento de la calidad de
vida de toda la poblacién. Sin
embargo, existen debilidades que

superar, en términos, recursos,

proyectos socioproductivos,
infegracion, entre  oftros. En
cuanto a los estudiantes

manifestaron que: “nosotros los
estudiantes hacemos un servicio
comunitario, pero no es suficiente”,
porque existen ciertas
necesidades como “nUmero de
horas, por el dinero” y en algunas
ocasiones ‘“los estudiantes no se
enfocan en el problema que
presenta la comunidad”. Es
interesante este aspecto, porque
para los estudiantes no se realiza
el frabajo a cabalidad, lo cual
pudiera relacionarse con la
asistencia que le brindan los
docentes para el logro del servicio
comunitario, que es uno de los
medios para la contribucion al

desarrollo local

Evidencias aportadas por los
docentes de Ila UNEFM: Se
entrevistaron a los docentes que

trabagjon  con la  extension

universitaria, a fin de caracterizar
las  dimensiones  tedricas y
practicas en la gestion de
extension de la UNEFM vy su
alcance en el desarrollo local de

la comunidad.

Cuadro 2

entrevista: Dimensiones tedricas y

Categorizacién
practicas en la gestion de
extension de la UNEFM, segun

docentes

Categorias Sob-Categoria Atributos

-Crao qus hav que msiprar 25as dimensionas,
-Estarian dadas mediantes lag politicas, normas,
estratégias de lg univarsidad

-Raglamentos, intermos a traves gda] drea da
exiEnsion.

Tabricas

M parece que e muy limitada, ya que solo

conozeo dal servicio comunitario.

-Crzo que hay que profundizar en las politicas 2

Prictica incofporar a mds profesores

-Mo hacs un sagnimi 12al dal limni da

las actividades.

-Los di estintrabajandoen ol diag

con las comunidadss v, de alli realizan un

provacto, a fin da dar raspuestas aeasas necasidadss

w problemas

-Todavia, hay mucha apatia d= muchos profasoras,

aunque no lo deberia critica

- B, los profesorss se interssan mads, los
i participaran mas acti W

-El Barvicio comunitario

Sa ameritan radas sociales,

-Capacitacién a las idades desde la

Dimeansionas

Gastion

Estratagias

universidad, no se 25ta hacisndo

Desarrollo -Asesorias en proyectos para el desarrollo
enddgzno

Loical - Creo que solo di 2l servicio

-M= parsce que es muy limitada, wva que solo

conozeo del servicio comunitario.

-Crzo gue hay que profundizar en las politicas &

incorporar a més profasores

- La integracién de la Universidad — Comunidad a

través del servicio comunitario

Politicas - 82 astdn realizando esfusrzos, pero 25 nacasario

aplicar otras politicas de intsgracion.

Mediante las entrevistas a los
docentes de la UNEFM nucleo
Churuguara se analizaron las
categorias dimensiones y gestion
en la extension universitaria para
el desarrollo local, de lo que se

puede decir que en el aspecto
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tedrico manifiestan que se debe
sustentar en las normas, politicas,
reglamentos y leyes; sin embargo,
opinaron que en el caso de
estudio se deben mejorar los
reglamentos internos para que se
produzca mayor  pertinencia
social y desarrollo local. En cuanto
a dimension prdctica, consideran
que ha sido muy limitada, porque
solo se desarrollan actividades
mediante el servicio comunitario
de los estudiantes, por lo cual se
debe profundizar en las politicas y
darlas a conocer a todo el
personal y estudiantes. Aunado a
ello, se hace poco seguimiento a
las actividades relacionadas con

la extension.

Evidencias aportadas por la
comunidad de Churuguara: Se
entfrevistaron a dos miembros de
la comunidad con el objeto de
indagar acerca de la percepcion
que tiene la sobre la extension
universitaria, evidenciandose o

siguiente:

Cuadro 3:

Extension

Categorizacion:
universitaria de la
UNEFM y su rol en el desarrollo

local, segun comunidad

Categorias Sub-Categoria Atributos

S AR e e S
comunitario

-A lo largo dsl dasarrolle del trabajo s=
nota mayor presencia de los estudiantes..
Paro, creo vo no 58, que tiens que haber
S Sl g e wl s s
universitaria local, 250 no 25 solo hacer un proyecto v
gue sz quads shi

Politicas -Yonolas conozeo, pero dzba habar mayor
integracién

-Las desconozeo totalments

-En vardad, la desconozeo

-A medias hace gue trabaje 2l sarvicio
comunitario

- Sz entregsn atodas sus actividadss muva
pesar de sus limitacionss scondmicas ¥
geograficas

- Porgue =n el servicio comunitario se
trabsjan con algunas actividadss de una
calle o ssctor; busno, vo no lo veo asi

Extansion Estratagias

Randimiento

De la extensidon universitaria, los
miembros de la comunidad
expresan que “La Unica que
CoNnozCo es el servicio
comunitario” y que “A lo largo del
desarrollo del frabagjo se nota
mayor presencia de los
estudiantes... Pero, creen que
“tiene que haber mds integracion
para lograr el desarrollo local, eso
no es solo hacer un proyecto y
que se quede ahi”; de lo expuesto
se puede decir que se amerita
mayor presencia y proyectos
dirigidos al desarrollo local, porque
la comunidad manifiesta que no
se ha logrado tal fin.

Reflexiones
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Las universidades, en general, han
propiciado y retomado la
discusion del rol social que tienen
en la sociedad para el desarrollo
local, que debe ser sustentable y
enddégeno, debido a que tiene
considerar la participacion y la
infegraciéon  del conocimiento
local, asi como las necesidades
propias de las comunidades,
como base para la planificacion y
elaboracion de proyectos.

La UNEFM, por tanto, debe
contribuir a la solucidn de esos
criticos problemas que aquejan a
las distintas comunidades en la
que se encuentra y ellos deben
percibirse a través de la
identificacion de necesidades
sociales, econdmicas, politicas vy
asistenciales que son  poco
satisfechas, a fravés de las
acciones que se han realizado vy
que requieren soluciones. Para
ello docencia, investigacion vy
extension de manera coordinada
deben contribuir a la a reconocer
dentro de estas necesidades lo

que son las caracteristicas, las

culturas, las potencialidades
necesarias y demandas de las
comunidades para darles
respuestas oportunas.

Experiencia de la Autora

La aplicacion de la metodologia
etnogrdfica represento una
experiencia significativa en el
drea personal y laboral; debido a
que el estar en contacto con
profesores, estudiantes y
comunidad, permite visualizar las
diferentes percepciones
referentes a la gestion de la
extension universitdria en la UNEFM
como medio para el desarrollo
local en la Comunidad de
Churuguara municipio Federacion
del estado Falcdn. Debido a que
mediante las estartegias de
recoleccion de la informaciéon se
obtienen informaciones de
distintas fuentes; las cuales se dan
mediante la interaccion, porque
se producen  conversaciones
abiertas, horizontales en las que el
entrevistado dice lo que piensa vy

siente, asi mismo, permite que se
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indague en las opiniones o puntos
de vistas de algunas situaciones.

El trabagjo con la investigacion
cudlitativa  ha  permitido la
posibilidad de ftrabagjar en el
campo educativo y comunitario,
con diversas técnicas de
investigacion, las cuales
favorecieron un aprendizaje sobre
la gestion de la extension
universitaria y el desarrollo local,
que da una experiencia

significativa Ccomo docente

universitdria, debido a que
permitfio interpretar las inquietudes,
necesidades y situacidn que se
presenten respecto al tema
estudioso, que indican que hay
que mejorar algunos aspectos
para lograr  un verdadero
desarrollo social.
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